Informationsblatt zum Hinweisgebersystem ‘1 SCHERDEL

Informationen zum Hinweisgebersystem fur alle Beschéftigten inklusive der dem
Beschaéftigungsgeber Uberlassenen Leiharbeitnehmer sowie externe
Hinweisgeber

Im Text wird — aus Griinden der einfacheren Lesbarkeit und ohne jede Diskriminierungsabsicht —
ausschlieRlich die mannliche Form verwendet. Damit sind alle Geschlechter mit einbezogen.

Durch das Hinweisgeberschutzgesetz (HinSchG) und das Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz (LKSG) sind
Unternehmen verpflichtet, fir Hinweise/Beschwerden von Beschéftigten und auch externen Personen
Meldestellen einzurichten, bei denen Verstt3e gegen Rechtsvorschriften gemeldet werden kénnen.

Das Hinweisgeberschutzgesetz regelt dabei den Schutz insbesondere von nattirlichen Personen, die im
Zusammenhang mit ihrer beruflichen Tatigkeit oder im Vorfeld einer beruflichen Tétigkeit Informationen
Uber Verstdl3e erlangt haben und diese an die vorgesehenen Meldestellen melden oder offenlegen
(Hinweisgeber). Mit dieser Meldung leisten die Hinweisgeber einen Beitrag zur Vermeidung, Aufdeckung
und Beseitigung von Fehlern in unserem Unternehmen.

Daher mochten wir Sie ermutigen, sich mit verdachtigen Sachverhalten im Zusammenhang oder im Vorfeld
Ihrer beruflichen Tatigkeit an unsere interne Meldestelle, mit so konkreten Angaben wie mdglich, zu
wenden. Wir nehmen die Vorgaben zum Schutz von Hinweisgebern ernst und versichern, dass Sie keine
benachteiligenden Malinahmen aufgrund oder nach einer berechtigten Meldung befiirchten missen.

Neben der Meldung von Informationen Uber einen Verstol3 an die interne Meldestelle kdnnen Sie diese
auch an eine externe Meldestelle melden. Das HinSchG sieht an sich ein Wahlrecht vor. Jedoch weist das
HinSchG auch darauf hin, dass sich hinweisgebende Personen in den Féllen, in denen intern wirksam
gegen den Verstol3 vorgegangen werden kann und sie keine Repressalien beflrchten mussen, die
Meldung an eine interne Meldestelle zu bevorzugen ist.

Daher bitten wir Sie, sich mit verdachtigen Sachverhalten zuerst an unseren Ombudsmann zu wenden.

Entsprechend unserer gesetzlichen Verpflichtung stellen wir lhnen unser internes Hinweisgebersystem zur
Verfiigung. Uber diesen geschitzten Kanal kénnen Sie Informationen lber VerstdRe im Sinne des
HinSchG melden (s. unter ,Welche Sachverhalte kbnnen gemeldet werden?").

Bitte beachten Sie: Eine vorsatzlich unwahre Meldung kann strafrechtliche Konsequenzen haben.

Internes Meldesystem

Auf unserer Homepage www.scherdel.com finden Sie den Zugang zum Hinweisgebersystem.

Wenn eine Meldung tber das Hinweisgebersystem eingereicht wird, tritt ein EDV-Mechanismus ein. Dieser
I6scht die Ursprungsmail und sendet den Hinweis ohne Angabe zur Ruckverfolgbarkeit an ein externes
Postfach des Ombudsmanns. AnschlieBend wird eine automatische Empfangsbestatigung an den
Hinweisgeber versendet. Alternativ zum Online-Meldesystem besteht die Option, sich direkt an den
Ombudsmann zu wenden: ombudsmann@scherdel.com, Telefon: +49 9231 603-899

Der Ombudsmann leitet angemessene FolgemaRnahmen ein. Unter anderem kann er interne
Untersuchungen in die Wege leiten oder auch das Verfahren zwecks weiterer Untersuchungen an eine bei
dem Unternehmen oder bei der jeweiligen Organisationseinheit fir interne Ermittlungen zustandige
Arbeitseinheit oder eine zustéandige Behtrde abgeben, soweit dies fir die Bearbeitung der Meldung
erforderlich ist. Die involvierte Stelle bearbeitet die Meldung, legt Abhilfemalinahmen fest, verfolgt diese
und gibt anschlieRend an den Ombudsmann eine Riickmeldung ab.

Sofern der urspriingliche Melder eine Information wiinscht, muss er einen Namen und die Mailadresse
hinterlassen und erhdlt innerhalb von 3 Monaten nach der Bestitigung des Eingangs der Meldung eine
Ruckinformation durch den Ombudsmann.
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Sie haben auch die Mdglichkeit, Meldungen anonym abzugeben. Die Angabe Ihres Namens ist freiwillig.
Entscheiden Sie sich fir eine anonyme Meldung, erfolgt jedoch keine Information an Sie zu eventuell
ergriffenen MalRnahmen.

Welche Sachverhalte kbnnen gemeldet werden?

Sie kdnnen Informationen tber Verstdl3e an unseren Ombudsmann melden. Informationen tber Verstt3e
sind begriindete Verdachtsmomente oder Wissen uber tatséchliche oder mégliche Verstéi3e, innerhalb
unseres Unternehmens oder bei einer anderen Stelle, mit der Sie aufgrund lhrer beruflichen Tatigkeit im
Kontakt stehen oder standen (z. B. Kunden und Lieferanten), die bereits begangen wurden oder sehr
wahrscheinlich erfolgen werden, sowie Uber Versuche der Verschleierung solcher VerstoR3e.

Erfasst werden Verstol3e durch Handlungen und/oder Unterlassungen im Rahmen einer beruflichen,
unternehmerischen oder dienstlichen Tatigkeit, die rechtswidrig und/oder missbrauchlich sind und
Vorschriften oder Rechtsgebiete betreffen, die in den sachlichen Anwendungsbereich des HinSchG fallen.
Meldungen Uber rein privates Fehlverhalten, von dem der Hinweisgeber im Zusammenhang mit seiner
beruflichen Téatigkeit erfahrt, sind hingegen nicht geschiitzt.

Der sachliche Anwendungsbereich des Hinweisgeberschutzgesetzes ist in 8§ 2 HinSchG geregelt. Er
umfasst unter anderem die Meldung von Informationen zu den nachfolgenden Verstdl3en:

e Verstolle, die strafbewehrt sind,

o VerstoRe, die buRgeldbewehrt sind, soweit die verletzte Vorschrift dem Schutz von Leben, Leib oder
Gesundheit oder dem Schutz der Rechte von Beschaftigten oder ihrer Vertretungsorgane dient,

e sonstige Rechtsverstdf3e gegen Rechtsvorschriften des Bundes oder der Lander sowie bestimmte
unmittelbar geltende Rechtsakte der EU und der Europaischen Atomgemeinschaft, wie z. B.
Verbraucherschutz sowie Datenschutz und Umweltschutz.

Diese Aufzéhlung ist nicht abschlieRend. Der Gesetzestext des § 2 HinSchG liegt diesem Schreiben an.

Vertraulichkeit

Mit Ihren personenbezogenen Daten und mit den personenbezogenen Daten der von der Meldung
betroffenen Personen gehen wir vertraulich um. Personenbezogene Daten werden nach den Vorgaben
der Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) und dem Bundesdatenschutzgesetz verarbeitet. Zudem
sind wir nach dem HinSchG verpflichtet, die Identitét der hinweisgebenden Person sowie der von der
Meldung betroffenen Personen weitgehend zu schitzen. Das bedeutet, personenbezogene Daten
werden nur den zustandigen Personen der internen Meldestelle bekannt und dirfen nur in gesetzlich
bestimmten Ausnahmefallen (8 9 HinSchG) weitergegeben werden.

Keine Nachteile durch Meldung von Verstd3en

Durch die berechtigte Meldung von Verstolien entstehen lhnen keine Nachteile. Das
Hinweisgeberschutzgesetz bietet einen umfassenden Schutz, den wir sehr ernst nehmen.

Verarbeitung personenbezogener Daten

Die interne Meldestelle verarbeitet entsprechend der Rechtsgrundlage des Art. 6 Abs. 1 S. 1¢) DSGVO, §
10 HinSchG personenbezogene Daten der hinweisgebenden Person sowie sonstiger, in der Meldung
benannter Personen, soweit dies zur Durchfihrung des Meldeverfahrens sowie entsprechender
FolgemalBnahmen erforderlich ist. Insbesondere werden die von Ihnen im Rahmen des
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Hinweisgebersystems angegebenen Informationen zum Zweck der Uberpriifung, fir interne Ermittlungen
(einschlieRlich der Weitergabe an externe Rechtsanwalte, Wirtschaftsprifer oder andere berufsrechtlich
zur  Verschwiegenheit verpflichtete Berufstrager sowie an betroffene Gesellschaften der
SCHERDELGruppe) und ggf. zur Weitergabe an staatliche Stellen verarbeitet.

Die Meldungen werden entsprechend der gesetzlichen Vorgaben dokumentiert. Die Dokumentation wird
drei Jahre nach Abschluss des Verfahrens geldscht. Die Dokumentation kann langer aufbewahrt werden,
um die Anforderungen nach diesem Gesetz oder nach anderen Rechtsvorschriften zu erfillen, solange
dies erforderlich und verhaltnismafig ist.

Gemal Art. 14 DSGVO haben Sie das Recht, wenn Ihre Daten ohne lhre Kenntnis erhoben werden (etwa,
weil Sie als beschuldigte Person im Verfahren zur Aufkl&rung des Hinweises involviert sind), Uber die
Speicherung, die Art der Daten, den Zweck der Verarbeitung und die Identitat des Verantwortlichen und
gegebenenfalls der Hinweisgeberin oder des Hinweisgebers (sofern der Hinweis nicht anonym abgegeben
wurde) informiert zu werden. Wenn allerdings das Risiko erheblich ist, dass eine solche Unterrichtung
unsere Fahigkeit zur wirksamen Untersuchung des Vorwurfs oder zur Sammlung der erforderlichen
Beweise gefahrden wirde, kann diese Information nach Art. 14 Abs. 5 S. 1 lit. b) DSGVO fir die Zeitspanne
aufgeschoben werden, innerhalb derer diese Gefahr besteht. Die Information muss nachgeholt werden,
sobald der Grund fir den Aufschub entfallen ist.

Bei Hinweisen und Fragen steht Ihnen der Datenschutzbeauftragte zur Verfiigung (E-Mail:
datenschutz@scherdel.com / Telefon Mobil: +49 1522 6218 309)

Externe Meldestelle des Bundes

Ergénzend zur internen Meldung sieht das Gesetz die Mdglichkeit einer externen Meldung vor. Zu diesem
Zweck errichtet der Bund beim Bundesamt fir Justiz (BfJ) die externe Meldestelle des Bundes. Auf der
Webseite des BfJ sind die Meldekandle sowie weitere Informationen zur externen Meldestelle des BfJ
vergffentlicht.

Neben der externen Meldestelle des Bundes beim BfJ werden die bestehenden Meldesysteme bei der
Bundesanstalt fiir Finanzdienstleistungsaufsicht (BaFin) sowie beim Bundeskartellamt fiir ihren speziellen
Aufgabenbereich weitergefiihrt. Lesen Sie bitte auch die Informationen auf den Webseiten dieser
Meldestellen/Hinweisgeberstellen:

www.bafin.de

www.bundeskartellamt.de

Informationen uUber Verfahren fiir Meldungen an Stellen der Europaischen Union (EU)

Neben Informationen Uber externe Meldeverfahren nach dem HinSchG kénnen Sie unter den
nachfolgenden Links Informationen Uber Verfahren fir Meldungen an Organe, Einrichtungen oder
sonstigen Stellen der EU abrufen. Darunter fallen externe Meldekanéle der Kommission, des Européischen
Amts fur Betrugsbekdmpfung (OLAF), der Européischen Agentur fiir die Sicherheit des Seeverkehrs
(EMSA), der Europdaischen Agentur fur Flugsicherung (EASA), der europaischen Wertpapier- und
Marktaufsichtsbehtérde (ESMA) und der Européischen Arzneimittelagentur (EMA).

OLAF: https://anti-fraud.ec.europa.eu/index_de

EMSA: https://www.emsa.europa.eu/de

EASA: https://www.easa.europa.eu/en

ESMA: https://www.esma.europa.eu/
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EMA: https://www.ema.europa.eu/en.

Die dortigen Meldeverfahren bleiben vom HinSchG unberthrt, d. h. sie bestehen neben den internen und
externen Meldeverfahren nach dem HinSchG unveréndert fort.

Weitere Informationen zu externen Meldestellen und Verfahren der EU

Weitere Informationen Uber externe Meldeverfahren und einschlagige Meldeverfahren von Organen,
Einrichtungen und sonstigen Stellen der Europédischen Union kénnen Sie der Website des BfJ
(https://www.bundesjustizamt.de) entnehmen.

Gesetzesauszug 8§ 2 HinSchG: Sachlicher Anwendungsbereich:

(1) Dieses Gesetz gilt fuir die Meldung (8 3 Absatz 4) und die Offenlegung (8§ 3 Absatz 5) von Informationen
tber

1. VerstoRRe, die strafbewehrt sind,

2. VerstoR3e, die buRgeldbewehrt sind, soweit die verletzte Vorschrift dem Schutz von Leben, Leib oder
Gesundheit oder dem Schutz der Rechte von Beschaftigten oder ihrer Vertretungsorgane dient,

3. sonstige Verstt3e gegen Rechtsvorschriften des Bundes und der Lander sowie unmittelbar geltende
Rechtsakte der Europaischen Union und der Européischen Atomgemeinschaft

a) zur Bekédmpfung von Geldwéasche und Terrorismusfinanzierung, unter Einschluss insbesondere des
Geldwaschegesetzes und der Verordnung (EU) 2015/847 des Européischen Parlaments und des
Rates vom 20. Mai 2015 iiber die Ubermittlung von Angaben bei Geldtransfers und zur Aufhebung der
Verordnung (EU)Nr. 1781/2006 (ABI. L 141 vom 5.6.2015, S. 1), die durch die Verordnung (EU)
2019/2175 (ABI. L 334 vom 27.12.2019, S. 1) geéndert worden ist, in der jeweils geltenden Fassung,

b) mit Vorgaben zur Produktsicherheit und -konformitét,

¢) mit Vorgaben zur Sicherheit im StralRenverkehr, die das Stral3eninfrastruktursicherheitsmanagement,
die Sicherheitsanforderungen in Stral3entunneln sowie die Zulassung zum Beruf des
Guterkraftverkehrsunternehmers oder des Personenkraftverkehrsunternehmers
(Kraftomnibusunternehmen) betreffen,

d) mit Vorgaben zur Gewahrleistung der Eisenbahnbetriebssicherheit,

e) mit Vorgaben zur Sicherheit im Seeverkehr betreffend Vorschriften der Européischen Union fir die
Anerkennung von Schiffsiberprifungs- und -besichtigungsorganisationen, die Haftung und
Versicherung des Beforderers bei der Beforderung von Reisenden auf See, die Zulassung von
Schiffsausriistung, die Seesicherheitsuntersuchung, die Seeleute-Ausbildung, die Registrierung von
Personen auf Fahrgastschiffen in der Seeschifffahrt sowie Vorschriften und Verfahrensregeln der
Européischen Union fiir das sichere Be- und Entladen von Massengutschiffen,

f) mit Vorgaben zur zivilen Luftverkehrssicherheit im Sinne der Abwehr von Gefahren

fur die betriebliche und technische Sicherheit und im Sinne der Flugsicherung,

g) mit Vorgaben zur sicheren Befdrderung gefahrlicher Guter auf der StralRe, per Eisenbahn und per
Binnenschiff,

h) mit Vorgaben zum Umweltschutz,
i) mit Vorgaben zum Strahlenschutz und zur kerntechnischen Sicherheit,
j) zur Férderung der Nutzung von Energie aus erneuerbaren Quellen und der Energieeffizienz,

k) zur Lebensmittel- und Futtermittelsicherheit, zur 6kologischen Produktion und zur Kennzeichnung von
Okologischen Erzeugnissen, zum Schutz geografischer Angaben fir Agrarerzeugnisse und
Lebensmittel einschlieBlich Wein, aromatisierter Weinerzeugnisse und Spirituosen sowie garantiert
traditioneller Spezialitaten, zum Inverkehrbringen und Verwenden von Pflanzenschutzmitteln sowie zur
Tiergesundheit und zum Tierschutz, soweit sie den Schutz von landwirtschaftlichen Nutztieren, den
Schutz von Tieren zum Zeitpunkt der T6tung, die Haltung von Wildtieren in Zoos, den Schutz der fur
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0)

p)

Q)

y

)

wissenschaftliche Zwecke verwendeten Tiere sowie den Transport von Tieren und die damit
zusammenhangenden Vorgange betreffen,

zu Qualitats- und Sicherheitsstandards fur Organe und Substanzen menschlichen Ursprungs, Human-
und Tierarzneimittel, Medizinprodukte sowie die grenziiberschreitende Patientenversorgung,

zur Herstellung, zur Aufmachung und zum Verkauf von Tabakerzeugnissen und verwandten
Erzeugnissen,

zur Regelung der Verbraucherrechte und des Verbraucherschutzes im Zusammenhang mit Vertragen
zwischen Unternehmern und Verbrauchern sowie zum Schutz von Verbrauchern im Bereich der
Zahlungskonten und Finanzdienstleistungen, bei Preisangaben sowie vor unlauteren geschéftlichen
Handlungen,

zum Schutz der Privatsphére in der elektronischen Kommunikation, zum Schutz der Vertraulichkeit der
Kommunikation, zum Schutz personenbezogener Daten im Bereich der elektronischen
Kommunikation, zum Schutz der Privatsphére der Endeinrichtungen von Nutzern und von in diesen
Endeinrichtungen gespeicherten Informationen, zum Schutz vor unzumutbaren Belastigungen durch
Werbung mittels Telefonanrufen, automatischen Anrufmaschinen, Faxgeraten oder elektronischer Post
sowie Uber die Rufnummernanzeige und -unterdrickung und zur Aufnahme in
Teilnehmerverzeichnisse,

zum Schutz personenbezogener Daten im Anwendungsbereich der Verordnung (EU) 2016/679 des
Europaischen Parlaments und des Rates vom 27. April 2016 zum Schutz natlrlicher Personen bei der
Verarbeitung personenbezogener Daten, zum freien Datenverkehr und zur Aufhebung der Richtlinie
95/46/EG (Datenschutz-Grundverordnung) (ABI. L. 119 vom 4.5.2016, S. 1; L 314 vom 22.11.2016, S.
72; L 127 vom 23.5.2018, S. 2) gemal deren Artikel 2,

zur Sicherheit in der Informationstechnik im Sinne des § 2 Absatz 2 des BSI-Gesetzes von Anbietern
digitaler Dienste im Sinne des § 2 Absatz 12 des BSI-Gesetzes,

zur Regelung der Rechte von Aktiondren von Aktiengesellschaften,

zur Abschlussprifung bei Unternehmen von offentlichem Interesse nach 8 316a Satz 2 des
Handelsgesetzbuchs,

zur Rechnungslegung einschlief3lich der Buchfiihrung von Unternehmen, die kapitalmarktorientiert im
Sinne des § 264d des Handelsgesetzbuchs sind, von Kreditinstituten im Sinne des § 340 Absatz 1 des
Handelsgesetzbuchs, Finanzdienstleistungsinstituten im Sinne des 8 340 Absatz 4 Satz 1 des
Handelsgesetzbuchs, Wertpapierinstituten im Sinne des § 340 Absatz 4a Satz 1 des
Handelsgesetzbuchs, Instituten im Sinne des 8 340 Absatz 5 Satz 1 des Handelsgesetzbuchs,
Versicherungsunternehmen im Sinne des § 341 Absatz 1 des Handelsgesetzbuchs und Pensionsfonds
im Sinne des 8§ 341 Absatz 4 Satz 1 des Handelsgesetzbuchs,

Verstol3e gegen bundesrechtlich und einheitlich geltende Regelungen fir Auftraggeber zum Verfahren
der Vergabe von offentlichen Auftragen und Konzessionen und zum Rechtsschutz in diesen Verfahren
ab Erreichen der jeweils maR3geblichen EU-Schwellenwerte,

Verstolie, die von § 4d Absatz 1 Satz 1 des Finanzdienstleistungsaufsichtsgesetzes erfasst sind, soweit
sich nicht aus § 4 Absatz 1 Satz 1 etwas anderes ergibt,

VerstoRe gegen fir Korperschaften und Personenhandelsgesellschaften geltende steuerliche
Rechtsnormen,

Verstof3e in Form von Vereinbarungen, die darauf abzielen, sich in missbréauchlicher Weise einen
steuerlichen Vorteil zu verschaffen, der dem Ziel oder dem Zweck des fir Koérperschaften und
Personenhandelsgesellschaften geltenden Steuerrechts zuwiderlauft,

VerstofRe gegen Artikel 101 und 102 des Vertrages uber die Arbeitsweise der Europaischen Union
sowie Verstt3e gegen die in § 81 Absatz 2 Nummer 1, 2 Buchstabe a und Nummer 5 sowie Absatz 3
des Gesetzes gegen Wettbewerbsbeschrankungen genannten Rechtsvorschriften.

VerstdRe gegen Vorschriften der Verordnung (EU) 2022/1925 des Europaischen Parlaments und des
Rates vom 14. September 2022 Uber bestreitbare und faire Markte im digitalen Sektor und zur
Anderung der Richtlinien (EU) 2019/1937 und (EU) 2020/1828 (Gesetz (iber digitale Markte) (ABI. L
265 vom 12.10.2022, S. 1),
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10. AuRerungen von Beamtinnen und Beamten, die einen Verstol gegen die Pflicht zur Verfassungstreue
darstellen.

(2) Dieses Gesetz gilt auRerdem fiur die Meldung und Offenlegung von Informationen
tber

1. VerstoRe gegen den Schutz der finanziellen Interessen der Européaischen Union im Sinne des Artikels
325 des Vertrags uber die Arbeitsweise der Europaischen Union

und

2. VerstoRe gegen Binnenmarktvorschriften im Sinne des Artikels 26 Absatz 2 des Vertrags uber die
Arbeitsweise der Europaischen Union, einschliellich Uber Absatz 1 Nummer 8 hinausgehender
Vorschriften der Europaischen Union Uber Wettbewerb und staatlichen Beihilfen.



